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PRÉSENTATION DU PROGRAMME

 Active Citizens est un programme de formation au leadership social qui promeut le

dialogue interculturel et le développement social communautaire. Il s’agit d’un module

de formation et de renforcement des capacités organisationnelles,

communicationnelles et managériales de jeunes futurs leaders communautaires. Ce

module de formation a pour objectif d’accroître la capacité des participants à

mobiliser leurs communautés et leur permettre de développer leur autonomie et leur

sens des responsabilités pour qu’ils soient les porteurs du changement positif dans

leurs communautés.

 Active Citizens se structure autour d'un parcours d'apprentissage, allant de la

construction de la conscience de soi et de son environnement pour aboutir à la

planification et à la mise en œuvre d’un projet collectif à dimension sociale CAP. Au

fur et à mesure du parcours, les participants seront exposés à un large éventail de

modules de formation et pourront développer une idée plus claire de ce qui les

intéresse vraiment en termes de changement dans leur contexte local.

 Ce programme, financé par le British Council et déployé depuis 2008 en Europe, Asie

et Afrique, tentera de remettre les jeunes en mouvement afin de faire face au

désenchantement grandissant à toute forme de participation et d’engagement en

faveur de sa communauté.



BUT DU PROGRAMME

Favoriser la cohésion communautaire 

et combler le déficit du 

processus d'inclusion sociale par le 

biais de l’engagement citoyen afin de 

contribuer au développement durable 

local.



OBJECTIFS DU PROJET

 Autonomiser les jeunes initialement désengagés pour

mener un changement positif dans leurs quartiers :

- mobiliser les participants en faveur du 

développement local et du bien-être de la 

communauté.

- donner aux jeunes les moyens de participer de 

manière réfléchie et responsable dans leurs 

communautés.

 Actionner de réelles transformations sociales et ce via,

le lancement d’initiatives citoyennes (CAP)



PUBLICS CIBLES

 440 jeunes âgés de 18+.

80 participants bénéficieront du programme 
au Kef

40 participants bénéficieront de AC à Ben 
Arous (Boumhal Bassatine)

320 participants bénéficieront de AC au Grand 
Tunis, Kairouan, Sousse et Monastir

 Les habitants des localités qui participeront aux 
différentes actions citoyennes. 



LOCALITÉS CIBLÉES – GRAND TUNIS

RÉGION : TUNIS

LOCALITÉS : SIDI HASSINE

KABBARIA, MALLASSINE

RÉGION : ARIANA

LOCALITÉS : ETTADHAMEN, 
KALEET LANDLOUS

RÉGION : MANOUBA

LOCALITÉS : DOUAR HCIHER

OUED ELLIL
RÉGION : BEN AROUS

LOCALITÉS : HAMMAM LIF, 
MOUROUJ, MORNEG, 
BOUMHAL BASSATINE



LOCALITÉS CIBLÉES - KEF

LOCALITÉ : JERISSA

LOCALITÉ : DAHMANI

LOCALITÉ : TAJEROUINE

LOCALITÉ : SAKIET SIDI

YOUSSEF

LOCALITÉ : NEBEUR LOCALITÉ : KEF EST ET

OUEST

LOCALITÉ : KSOUR



LOCALITÉS CIBLÉES - SOUSSE

LOCALITÉ : KALAA KEBIRA
LOCALITÉ : MSAKEN



LOCALITÉS CIBLÉES - MONASTIR

LOCALITÉ : JAMMEL

LOCALITÉ : MOKNINE



LOCALITÉS CIBLÉES - KAIROUAN

LOCALITÉ : HAFFOUZ

LOCALITÉ : SBIKHA



EQUIPE PROJET

MEHDI GHAZAI

BRITISH COUNCIL

COMITÉ DE

PILOTAGE
HABIB SAYAH

BRITISH COUNCIL

GHADA LOUIHICHI

BRITISH COUNCIL

SALMA RHIMI

BRITISH COUNCIL

EQUIPE

CHARGÉE

DE METTRE

EN ŒUVRE

LE PROJET

SALWA SHILI – COORDINATRICE DU PROJET

MARWEN ABIDI

LTC
AYMEN KEFFI

TWIZA

CHOKRI EL

FIDHA & 

NAWFEL RABIAA

TUNISIA PLUS



I - PHASE DE PRÉPARATION & DE MOBILISATION

TOT & 
SÉLECTION DES

CO-FACILITATEURS

LANCEMENT

DE L’APPEL À

PARTICIPATION

CONSTITUTION DES

GROUPE CIBLE

(SÉLECTION DES

JEUNES)

MOBILISATION : 
CAFÉ-DÉBAT / JOURNÉE

D’INFORMATION / 
KICK OFF

II - PHASE DE FORMATION, D’IMMERSION

& DE RENFORCEMENT DE CAPACITÉS DES JEUNES

FORMATION CONTINUE DES JEUNES : 
ENCADREMENT / SUIVI / EVALUATION

PHASE

D’IMMERSION

COLLECTE DE

DONNÉES

FORMATION DE 440 
JEUNES – MODULE AC 

3 JOURS

FORMATION DE 440 
JEUNES EN ÉLABORATION

DES CAPS

2 JOURS

ELABORATION

DES CAPS

ENQUÊTE DE

TERRAIN
RENCONTRE AVEC LES DÉCIDEURS

- PARTENARIATS

MISE EN ŒUVRE DES

PROJETS

RENFORCEMENT CONTINU DES CAPACITÉS DES JEUNES

III - PHASE DE L’IMPLÉMENTATION DES CAPS

BDD 
PARTICIPANTS

OUTPUT

FICHES DE

PROJET CAPS

OUTPUT

CAPS

OUTPUT



PROCESSUS
1 - Lancement de l’ appel à participation

2 - Une première rencontre sous forme d’un café-débat / journée d’information, un kick off afin de

présenter le programme AC et de mobiliser les jeunes à y participer

3 - Pré-sélection des jeunes : Une grille de sélection sera préparée

Output = BDD participants

4 - Formation de 3 jours des 440 jeunes : Module Active Citizens (citoyenneté active, collecte de

données)

Output = Carte communautaire + Thématiques des CAPs

5 - Travail de terrain de collecte et d’analyse de données, relative à la thématique du CAP

6 - Formation de 2 jours de 440 jeunes en élaboration des CAPs

Output = Fiche de projet CAP

7 - Développement des propositions des CAPs. Il sera demandé aux participants de peaufiner

leurs fiches de projet, élaborées lors de la 2ème journée de formation en élaboration des CAPs et

de les soumettre aux chefs de projet, incluant un plan d’action détaillé et une estimation

budgétaire.

8 - Sélection finale des CAPs pour accompagnement et financement, suite à la délibération d’un

comité d’évaluation composé des équipes chargées du pilotage du programme AC

9 - Session de coaching des participants pour la finalisation de leurs plans d’action budgétisés

selon les recommandations du panel de sélection finale

10 - Démarrage de l’implémentation des CAPs : Les groupes subventionnés bénéficient d’un

accompagnement et d’un suivi rapproché sur site tout au long du processus de mise en œuvre de

leurs projets



INDICATEURS DE MESURE

SÉLECTION DE 25 LOCALITÉS

16 LOCALITÉS LTC / 1 LOCALITÉ TUNISIA PLUS / 8 LOCALITÉS TWIZA 

MOBILISATION ET FORMATION

DE 440 JEUNES : 320 LTC + 40 TUNISIA PLUS + 80 TWIZA

ORGANISATION DE 18 SESSIONS DE FORMATION

MODULE CYCLE DE PROJET

14 SESSIONS AVEC LTC / 1 AVEC TUNISIA PLUS / 3 AVEC TWIZA

ORGANISATION DE 18 SESSIONS DE FORMATION - MODULE AC 

2 SESSIONS MANOUBA – 3 SESSIONS À BEN AROUS

2 SESSIONS À TUNIS – 2 SESSIONS À ARIANA

2 SESSIONS À SOUSSE – 3 SESSIONS AU KEF

2 SESSIONS À KAIROUAN – 2 SESSIONS À MONASTIR

IMPLÉMENTATION DE 47 CAPS

32 CAPS LTC /  10 CAPS TWIZA / 5 CAPS AVEC TUNISIA PLUS



PLAN D’ACTION / FÉVRIER – DÉCEMBRE

2020
PHASE ACTIVITÉS

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12

Jan -

20

Fév -

20

Mar-

20

Avr -

20

Mai -

20

Juin -

20

Juil -

20

Aout-

20

Sep -

20

Oct -

20

Nov -

20

Déc -

20

PHASE DE PRÉPARATION & 

DE PLANIFICATION

Signature des contrats LTC, 

Twiza, Tunisia plus
X

A1. Planification X X

A2. Recrutement des équipes 

chargées du pilotage du 

projet

X

A3. TOT facilitateurs X

PHASE DE MOBILISATION

DES PARTICIPANTS

A4.  Mobilisation des 

participants : Kick off event, 

journée d’information, café 

débat

X

PHASE DE FORMATION & DE

RENFORCEMENT DE

CAPACITÉS

A5. Formation AC 3 j de 440 

jeunes  (320 LTC – 80 Twiza –

40 Tunisa plus)

X X X

A6. Collecte de données X X

A7. Formation en montage de 

projet 2 j (320 LTC – 80 Twiza

– 40 Tunisa plus)

X X

PHASE D’IMPLÉMENTATION

DES CAPS
A8. Implémentation CAPs X X X X

REPORTING

A9. Rapport intermédiaire 

(31 Mai 2020)
X

A10. Rapport final                

(30 Nov 2020)
X



GALERIE PHOTOS

PROJET SAWAB3EK DHAB ET PROJET NSÉ WA NOS

MIS EN ŒUVRE ET GÉRÉS PAR DES ÉQUIPES COMPOSÉES

EXCLUSIVEMENT DE JEUNES PARTICIPANTES ET DÉDIÉS AUX

FEMMES
















